
Focus del seminario sono le Linee guida integrazione sociale lavoro e le equipe
multidisciplinari costituite ai sensi della DGR 544/2023, stabili, capaci di parlare un
linguaggio comune, condividere strumenti di lavoro e risorse per favorire processi
di attivazione sociale e lavorativa. Nel modello d’intervento della Valdinievole, la
presa in carico integrata e la progettazione personalizzata valorizzano gli apporti
della rete, le opportunità presenti e le risorse a disposizione (percorso 4 GOL,
progetti FSC ed FSE+, agricoltura sociale, ADI, PUC, tirocini d’inclusione, ecc.). Il
lavoro nei gruppi favorirà la conoscenza, lo scambio di esperienze e la ricerca di
omogeneità tra ambiti territoriali.

Circolo Arci 
Margine Coperta, 

via Primo Maggio 47
 Massa e Cozzile (PT)

4 aprile 2024

L’ESPERIENZA DELL’EQUIPE UNICA DELLA VALDINIEVOLE

SIIL – SERVIZIO INTEGRATO INCLUSIONE E LAVORO: 

Ufficio IAT  
Viale Giuseppe

Verdi, 68
Montecatini Terme

(PT)

Focus del seminario sono le Linee guida integrazione sociale lavoro e le
equipe multidisciplinari costituite ai sensi della DGR 544/2023, stabili, capaci di
parlare un linguaggio comune, condividere strumenti di lavoro e risorse per
favorire processi di attivazione sociale e lavorativa. Nel modello d’intervento
della Valdinievole, la presa in carico integrata e la progettazione
personalizzata valorizzano gli apporti della rete, le opportunità presenti e le
risorse a disposizione (percorso 4 GOL, progetti FSC ed FSE+, agricoltura
sociale, ADI, PUC, tirocini d’inclusione, ecc.). Il lavoro nei gruppi favorirà la
conoscenza, lo scambio di esperienze e la ricerca di omogeneità tra ambiti
territoriali. Saranno presentati il Protocollo d’Intesa per la costituzione e il
funzionamento del SIIL e le Linee Guida organizzative redatte dal servizio
sociale della Società della Salute e da ARTI Centro per l’Impiego di Pistoia –
zona della Valdinievole in collaborazione con Federsanità ANCI Toscana.

Sono stati invitati amministratori della Valdinievole, referenti e operatori di Società della Salute
Servizio Sociale, Servizio per le Dipendenze, Servizio per la Salute Mentale; ARTI – Agenzia Regionale
Toscana per l’Impiego e Centri per l’Impiego della provincia di Pistoia; Azienda Usl Toscana Centro
Servizi Sociali; ANCI Toscana; Ufficio Locale di Esecuzione Penale Esterna; Caritas Diocesane di Pescia e
di Pistoia; Ordine degli Assistenti Sociali della Toscana; Terzo settore; Associazioni di categoria. 
Sono invitati referenti e operatori di servizi sociali, sociosanitari e del lavoro della Toscana, Comuni,
Società della Salute - zone Distretto.

L’evento è in fase di accreditamento presso l’Ordine degli Assistenti Sociali della Toscana con ID 56406

Per iscriverti, inquadra il QR code o

Vai all’indirizzo:
https://siilvaldinievole.eventbrite.it

Per informazioni:
grassi@federsanitatoscana.it  

https://siilvaldinievole.eventbrite.it/


PROGRAMMA
L’ESPERIENZA DELL’EQUIPE UNICA DELLA VALDINIEVOLE

SIIL – SERVIZIO INTEGRATO INCLUSIONE E LAVORO: 

 9,30 Accoglienza, iscrizioni, saluti istituzionali

 9,45 Saluto introduttivo:
Serena Spinelli - Assessora alle politiche sociali Regione Toscana

10,00 L’integrazione tra servizi sociali e del lavoro quale strategia per l’inclusione. Il
disegno della Valdinievole. 
Stefano Lomi - Direttore Società della Salute della Valdinievole
Romina Nanni - Dirigente Settore Servizi per il Lavoro di Lucca e Pistoia ARTI 

10,10 Costruire l’integrazione sociale – lavoro.
Federico Grassi - Federsanità ANCI Toscana 

10,30 L’equipe unica integrata sociale – lavoro della Valdinievole. 
Daniela Peccianti - Responsabile U.F. zona Valdinievole
Eleonora Casini Pellegrini -  Assistente sociale referente équipe Società della Salute
della Valdinievole
Jlenia Marini Responsabile Centro per l’Impiego di Monsummano Terme

11,00 Gruppi di lavoro su:
equipe integrate: formalizzazione e costruzione di percorsi multidimensionali
equipe integrate: coinvolgimento di servizi e terzo settore
equipe integrate: porte d’accesso unitarie e strumenti condivisi

12,00 Condivisione sintesi lavoro dei gruppi e Tavola rotonda
Simone Cappelli - Dirigente Settore Lavoro Regione Toscana
Cristina Corezzi - EQ Interventi per l’inclusione sociale e finanziamento delle politiche
sociali territoriali Regione Toscana
Andrea De Conno - Federsanità ANCI Toscana 

13,00 Light lunch 

4 aprile 2024 ore 9.30


